Disciplina, Lealtad, HONOR

Tres rasgos que definen a la perfeccidn los fundamentos sobre los que reposa la GUARDIA CIVIL.
Pero su fuerza no deriva de su valor como elementos aislados: es la aplicacién conjunta y
simultdnea de los tres la que aporta solidez a nuestros pilares. Su suma, multiplica.

Hemos conocido en el dia de hoy una conversacidn entre mandos que nunca debié ser publica.
Mejor, nunca debid producirse, porque revela el grado de descomposicidn que va apoderandose
de la Institucién. No es mi intencién juzgar las actitudes individuales que aparecen retratadas a
lo largo del audio, entre otras cosas porque a ambos interlocutores he tenido por amigos, pero
si extraer de su contenido algunas ensefanzas que sean Utiles a todos. A unos para entendery a
todos para superar la crisis institucional en la que estamos inmersos.

DISCIPLINA. Se han escrito en piedra sentencias sobre la disciplina. Aprendimos en nuestras
primeras lecciones de milicia que alcanza su verdadero valor cuando el corazén pugna por
levantarse en intima rebeldia o cuando la arbitrariedad o el error van unidos a la accién del
mando. Pero quien esto dijo llegd a encabezar la rebelién contra un gobierno que nunca supo
ganar su legitimidad; es decir, disciplina no implica de ningin modo decir a todo que si, ni puede
servir como tapadera de la propia cobardia. Ha de haber otros valores que nos pongan en la pista
del camino a recorrer.

El concepto de disciplina va unido indisolublemente al de mandato, deber, en definitiva, al
cumplimiento inmediato de una obligacidn. Por eso, en la milicia, las érdenes deben ser
legitimas, es decir, estar dentro de las atribuciones del superior y ajustarse a la normativa,
ademas de ser coherentes con los principios y procedimientos establecidos. En mi opinién, la
orden que se transmite al Jefe de la Zona de Madrid no relne estos requisitos.

Es obvio que la orden dimana, al menos, del Director General, si no del propio Ministerio del
Interior, los cuales no tienen atribuciones para emitir tal instruccién que tampoco es coherente
con los canones de exquisita cortesia que impone el protocolo en la Guardia Civil. Al Jefe de la
Zona le llega via Mando de Operaciones, que es su jefe natural, pero écumple con su deber este
Mando? Lo elevado de su empleo y posicidn le confieren una mayor autoridad para valorar tanto
la coherencia de la orden y su procedencia como para actuar en consecuencia. Quiza fuera él
quien habria debido plantear las objeciones que expuso el General Mora.

No es la primera vez que vemos actuar a los altos mandos de la Guardia Civil como simples
correas de transmisién de la autoridad politica. Especialmente en los ultimos tiempos, quienes
ostentan la maxima representacion del Cuerpo parecen estar construidos en una especie de
plastilina, capaz de amoldarse sin tensiones a las presiones del poder politico. Desde aceptar y
transmitir drdenes verbales sobre el ancho y alto de los bajos de los pantalones de los alumnos
de las academias, a ordenar con voz ejecutiva ponerse de perfil jAR! ante ciertas investigaciones.
Quizd sea el efecto adormecedor de las canas...

LEALTAD. Quien asi actla, exige a sus subordinados lealtad como suprema razén para el
acatamiento de las drdenes recibidas y tacha de deslealtad la resistencia a su cumplimiento en
las condiciones de sumisidon requeridas. He ahi el concepto de lealtad que parece imponerse.

Pero sabemos que la lealtad es bidireccional. Actia no sélo en modo ascendente, sino, muy
particularmente, en sentido descendente. Por eso, cuando el Ministro del Interior y toda la
cadena de mando politica arremetieron contra el Coronel Pérez de los Cobos, el entonces DAO




presentd su dimisién. En virtud de su deber de lealtad hacia sus subordinados no tenia
alternativa, pero estoy seguro de que no le resulté facil.

Conozco de primera mano la trayectoria del Mando de Operaciones y sé que ha hecho de la
disciplina y la lealtad al mando su sefia de identidad profesional, pero, mi querido general, quiza
haya llegado para ti el tiempo de tomar conciencia de tu posicién y revisar tus lealtades,
olvidando desavenencias pasadas. La rectificacidn de la orden ante la resistencia, no te deja en
muy buen lugar.

Por otra parte, desconozco el procedimiento por el que se ha hecho publica la conversacién que
nos ocupa, circunstancia que me aterra porque existe un deber de lealtad también para con la
Institucién, cuyos trapos sucios deben lavarse siempre en casa. Salvo que el nivel de
podredumbre sea ya de tal magnitud que exija no un lavado sino una catarsis en toda regla. Temo
que sea ese el caso, dado el cenagal en el que se desenvuelve la vida publica en Espaiia, al que
ninguna institucién parece escapar.

HONOR. Disciplina y lealtad estan sometidas a notables tensiones, hasta el punto de que a veces
actlian como potentes fuerzas antagonistas. Debo hacer esto, pero mi deber de disciplina/lealtad
me lo impide, o me lo pone muy dificil. En estos supuestos, el pegamento que armoniza el
conjunto es el HONOR.

Cabe hablar del honor como la percepcidn de respetabilidad que una persona tiene de si misma
y que los demas reconocen en funcidn de su conducta, su integridad y su coherencia con un
codigo moral. Es decir, vales lo que eres y tu coherencia abrira las puertas a ese reconocimiento
publico. Quienes hemos tenido el privilegio de servir a Espafa en la Guardia Civil, sabemos muy
bien que la sola pertenencia al Instituto nos aporta una patina de honorabilidad que nos impele
a actuar siempre en la linea del cédigo de valores heredado. Consolidamos asi nuestro propio
honor, al tiempo que agrandamos el de la Institucion.

Por eso para nosotros, los Guardias Civiles, el honor es irrenunciable: “El Honor es la principal
divisa del Guardia Civil, debe por consiguiente conservarlo sin mancha. Una vez perdido no se
recobra jamds.” Y a ello nos venimos aplicando desde 1844.

Asi pues, ante la duda, el camino a seguir es el del Honor. Disciplina y lealtad deben ser valoradas
necesariamente desde la perspectiva del Honor. Y ni la comodidad ni las prebendas pueden ser
causa de abandonar este camino que conduce a lo Unico que nos llevaremos cuando dejemos
este mundo, junto al carifio de los nuestros: nuestro Honor, que nadie puede pisotear, por
elevada que sea su posicion, porque, como Calderdn ponia en boca del Alcalde de Zalamea, Al
rey la hacienda y la vida se han de dar; pero el honor es patrimonio del alma, y el alma solo es
de Dios.

Aungue veamos a la actual cupula zarandeada, victima de su propia debilidad, creo firmemente
en la fortaleza de la Guardia Civil, que le ha permitido superar situaciones mas comprometidas
qgue la presente y creo especialmente en el valor que aporta cada uno de los Guardias Civiles
desde su posicidn en el servicio a Espafia y los espafioles
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